PROGRAM
DYDAKTYCZNY, WYCHOWAWCZY
| OPIEKUNCZY

na rok szkolny 2016/2017

Zatwierdzony do realizacji przez Rade Pedagogiczna
w dniu 31 sierpnia 2016 roku.



KONCEPCJA PRACY SZKOLY

WIZJA SZKOLY

Nasza szkola:

1) uczy tolerancji i szacunku wobec innych nacji, wyznan religijnych,
0sOb niepelnosprawnych, starszych,

2) uczy sztuki dialogu, kompromisu i porozumiewania sig,

3) uczy szanowania pogladow innych,

4) przygotowuje do bycia cztonkiem rodziny, lokalnej spotecznosci,
Polakiem i Europejczykiem.

Absolwent naszej szkoly umie:

% wykorzystywac zdobyte umiejetnosci w praktyce,
% postugiwac si¢ technikg informatyczna,

¢ aktywnie porusza¢ si¢ na rynku pracy,

¢ dziata¢ w zespole,

¢ radzi¢ sobie ze stresem.

Absolwent naszej szkoly zna:

¢ standardy wiedzy z réznych dziedzin,
% nowoczesne technologie,
% nowoczesng literature dotyczacg wyuczonych zawodow (podreczniki,

czasopisma, poradniki).
Kadra szkoly jest wysoko wykwalifikowana, doskonali si¢ 1 wprowadza
nowatorskie 1 nowoczesne rozwigzania.

Szkola jest otwarta na wspotdziatanie z rodzicami i lokalnym
srodowiskiem.



VI.

VII.

Szkola ma odpowiednia baze:

e dobrze wyposazone pracownie przedmiotowe,

e trzy pracownie komputerowe z Internetem,

e skomputeryzowang i o bogatym ksi¢gozbiorze biblioteke,

e sale gimnastyczna,
e gabinet lekarski,
e Dufet szkolny.

Baza ta jest ciggle unowocze$niania.

Promocja szkoly — poprzez wspotprace z mediami, wtasng strone
internetowa.



MISJA SZKOLY:

Celem naszej szkoly jest:

» Wszechstronne wychowanie oparte na rozumieniu i akceptowaniu siebie,
innych ludzi 1 ich pogladow,

» Ksztaltowanie umiejetnosci potrzebnych do funkcjonowania we
wspolczesnym §wiecie, a szczegolnie w zawodach oferowanych przez
szkote,

» Umozliwienie uczniom zdobywania wiedzy i rozwijanie potrzeby
doskonalenia sig,

» Rzetelne przygotowanie do kolejnych etapow edukacji

Wychowywanie i nauczanie odbywa si¢ w przyjaznej atmosferze, ktorg

zapewnia wysoko wykwalifikowana kadra 1 dobra baza szkoty.



TEMATYKA RAD SZKOLENIOWYCH 2016/2017

Propozycije:

= Profilaktyka zagrozen srodkami uzalezniajagcymi (dopalacze,
narkotyki).

= Postgpowanie nauczycieli w sytuacjach kryzysowych (zalecenia
losowe, akty terroryzmu)..

= Sposoby reagowania w sytuacjach konfliktowych z uczniami i

rodzicami.



NAUCZYCIELE ODPOWIEDZIALNI ZA PRZYGOTOWANIE
UROCZYSTOSCI SZKOLNYCH

. Uroczystos¢ rozpoczecia roku szkolnego - Samorzad Szkolny ( E. Mitka, K. Kociuba)
. Dzien Edukacji Narodowe;j - E. Mitka, E. Pamuta, K. Kociuba, M. Zajac
. Opftatek - Samorzady klasowe, Wychowawcy klas

. Poczta walentynkowa - Samorzad Szkolny (K. Kociuba, E. Mitka)
. Dzien Dziecka — Swieto Sportu - T. Mierzwa, P. Makuch, A. Mizera

. Pozegnanie Maturzystow - Samorzad Szkolny, A. Mizera, A. Malek

. Pozegnanie III klas zawodowych - Wychowawcy klas

. Uroczystos¢ zakonczenia roku szkolnego - Samorzad Szkolny , L. Brzoza, K. Kociuba



PLAN REALIZACJI ZADANIA SZKOLY

ZADANIE Nr 1 OKRES REALIZACJI
KSZTALTOWANIE POSTAW PATRIOTYCZNYCH I KULTUROWYCH Wg harmonogramu rocznic i Swiat
W TOKU PROCESU DYDAKTYCZNEGO ORAZ UDZIAL UCZNIOW panstwowych oraz programow nauczania.
W OBCHODACH ROCZNIC WYDARZEN HISTORYCZNYCH, SWIAT
PANSTWOWYCH.
DZIALANIA OKRES REALIZACII - |KTO JEST ODPOWIEDZIALNI
DATA ZAKONCZENIA |ZAANGAZOWANY?
1. Opracowanie kalendarza imprez szkolnych, obchodow | Do 1 wrze$nia 2016r. Wicedyrektor szkoty, M. Makuch
rocznic i $wigt panstwowych. wychowawcy klas, opiekun

samorzadu, SKTT

Nauczyciele przedmiotow.

2. Podejmowanie problematyki zycia spoleczno- W(g programu nauczania A.Matek
politycznego i patriotyczno-kulturowego w realizacji
programow nauczania i na lekcjach godziny
wychowawczej.

3. Inspirowanie mlodziezy do $wiadomego uczestnictwa Caty rok szkolny Nauczyciele przedmiotow. | A.Matek
w obchodach rocznic 1 §wiat panstwowych, waznych
wydarzeniach w regionie, miescie, wojewodztwie.

4. Zapewnienie miodziezy kontaktu z teatrem, filmem, Wg programow samorzad szkolny, dyrekcja | M. Rutowicz
muzyka, plastyka, zabytkami kultury, a takZze nawigzanie | wychowawcow klas, szkoty
wspolpracy z instytucjami kulturalnymi. nauczycieli przedmiotow.




SRODKI (co nam jest potrzebne?)

1. Materiaty biurowe.

2. Zapewnienie srodkow audiowizualnych — filmy, audycje, programy komputerowe — a takze prasy i ksi¢gozbioru.
3. Materiaty reklamowe.

4. Materiaty reklamowe. Srodki finansowe.

POZADANE EFEKTY (cele szczegdlowe)
Ad.1. Opracowany kalendarz podany do wiadomosci spotecznos$ci szkolnej.

Ad.2. — Uczen ma orientacj¢ w zyciu spoteczno-politycznym regionu, wojewodztwa i kraju:
a) uczen zna nowy podzial administracyjny kraju,
b) zna podziat wladzy, personalnie zna przedstawicieli poszczegolnych szczebli wladzy,
- Uczen zna podstawowe fakty z historii kraju, bohateréw narodowych, polskich laureatow Nagrody Nobla, wybitnych przedstawicieli
kultury, nauki 1 sportu z przesztosci i wspotczesnosci,
- Uczen ma wlasciwg postawe wobec symboli narodowych, miejsc pamigci narodowe;,
- Uczen umie godnie i odpowiedzialnie zachowywac si¢ w czasie uroczystosci, $wiat 1 imprez kulturowych i sportowych,
- Uczen godnie reprezentuje kraj za granica.
Ad.3. — Uczen zna kalendarz imprez, rocznic i $wiadomie w nich uczestniczy.
- Uczen potrafi wymieni¢ kilka wydarzen z Zycia miasta, najblizszej okolicy.
Ad.4. — Uczen zna lokalizacje kin, teatrow, galerii, muzed6w w najblizszej okolicy i stolicy wojewodztwa,
- uczen ma wyksztatcone nawyki uczestnictwa w zyciu kulturalnym.

KTO I JAK MONITORUJE ?
1. Dyrektor szkoty.
2. Wicedyrektorzy — ankiety




- obserwacja

- sprawdzanie wiadomosci 1 umiejetnosci uczniow na poszczegdlnych lekcjach.

3. Wicedyrektor
4. Wicedyrektor.

ZADANIE nr2 cz. I.

OKRES REALIZACJI

REALIZACJA PROGRAMOW NAUCZANIA Z POSZCZEGOLNYCH PRZEDMIOTOW

Wrzesien — czerwiec 2016/2017

DZIALANIA

OKRES REALIZACJI —
DATA ZAKONCZENIA

KTO JEST
ZAANGAZOWANY?

ODPOWIEDZIALNI

Przygotowanie programow nauczania poszczegolnych
przedmiotéw uwzgledniajacych podstawy programowe.
. Zapoznanie ucznidw z programami nauczania

z poszczegolnych przedmiotow 1 planem wychowawczym.

. Zapoznanie ucznidow ze strukturg i procedurami egzaminu
maturalnego.

. Zapoznanie ucznidow ze strukturg i procedurami egzaminu
z przygotowania zawodowego.

Dokonanie analizy poziomu wiedzy uczniow klas
pierwszych,

. Wprowadzanie do procesu dydaktyczno-wychowawczego
nowoczesnych metod prowadzenia zaj¢¢ lekcyjnych
I pozalekcyjnych.

Indywidualizacja procesu ksztalcenia, praca z uczniem
,»stabym” 1 bardzo zdolnym.

Do 31 sierpnia 2017r.

Pierwszy tydzien nauczania
wrzesien

wrzesien

wrzesien

Caly rok szkolny
IX-V12016/2017

Wedtug potrzeb, w ciagu
catego roku szkolnego

Wszyscy nauczyciele

Wszyscy nauczyciele

Wszyscy nauczyciele

Nauczyciele przedmiotow
maturalnych
Nauczyciele przedmiotow
zawodowych

Nauczyciele j.polskiego

1 matematyki uczacy

w klasach pierwszych
Poszczegdlni nauczyciele
w miar¢ zdobywania
informacji o nowoczesnych

M.Zielonka, M. Kuruc,
W.Bonderek,
B.Siemek, P.Makuch

2

2

Wychowawcy klas

Kierownik szkolenia
praktycznego

M. Zielonka, M. Kuruc

2
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9. Wykorzystanie uzdolnien kierunkowych uczniow — Wg harmonograméw metodach nauczania.

zachecanie ich 1 przygotowanie do uczestnictwa konkurséw Nauczyciele poszcz. ”
w olimpiadach przedmiotowych i konkursach. przedmiotow.
10. Inspirowanie uczniow do rozwijania wlasnych Nauczyciele
zainteresowan poprzez samoksztatcenie i udziat w kotach | Wrzesien-czerwiec poszczegbdlnych
zainteresowan dziatajacych na terenie szkoty i sSrodowiska. | 2016/2017 przedmiotéw prowadzacy

kota zainteresowan.

Wszyscy nauczyciele

SRODKI (co nam jest potrzebne?)

Ad.1. Dotychczasowe programy nauczania, siatki godzin.

Ad.2. Aktualne, przygotowane przez nauczycieli programy.

Ad.3. Aktualne, przygotowane przez nauczycieli programy.

Ad.4. Programy nauczania, aktualne wymogi MEN.

Ad.5. Programy nauczania.

Ad.6. Opracowane przez odpowiednich nauczycieli testy, na bazie programow ze szkol gimnazjalnych.

Ad.7. Materiaty omawiajace nowosci dydaktyczne, a ponadto materiaty biurowe, $rodki audiowizualne, komputer — Internet i inne pomoce
dydaktyczne.

Ad.8. Literatura po$wigcona pracy z uczniem stabym i bardzo zdolnym.

Ad.9. Ksiggozbior biblioteki szkolnej, wlasne materiaty nauczyciela.

Ad.10. Informacja o kotach zainteresowan w szkole 1 poza nia, ksiegozbior biblioteki szkolnej, informatory.

POZADANE EFEKTY (cele szczegdlowe)

Ad.1. i Ad.3. — Stworzenie aktualnych rozktadow materiatu.

Ad.4. — Uczen zna w ogolnym zarysie plan nauczania i zakres wymagan z poszczegolnych przedmiotow, a takze gldowne zagadnienia planu
wychowawczego.
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Ad.5. — Uczen zna zagadnienia dotyczace tematyki egzaminow.
Ad.6. — Uczen zna zagadnienia wymagane przy egzaminie maturalnym.
Ad.7. — Okreslenie brakow wiedzy uczniow, udzielenie im stosownej pomocy w ich uzupetieniu.
Ad.8. — Urozmaicenie procesu dydaktycznego. Zwigkszenie zainteresowania danym przedmiotem, a przez to zwiekszenie efektywno$ci nauki.
Ad.9. — Uczen staby wyrownuje swoj poziom wiedzy, uczen bardzo zdolny bierze udziat w olimpiadach, konkursach.
Ad.10. — Uczen bierze udzial w olimpiadach, konkursach i zdobywa miejsce punktowane.
Uczen jest przygotowany do podjecia nastepnego etapu ksztatcenia.

KTO I JAK MONITORUJE?

Ad.1. Wicedyrektorzy i1 dyrektor, przewodniczacy zespotow przedmiotowych poprzez kontrolg.
Ad.2. Wicedyrektor — kontrola.

Ad.3. Wicedyrektorzy, dyrektor — poprzez ankiety wérod uczniéw, kontrole dziennikow lekcyjnych.
Ad.4. Kierownik szkolenia praktycznego — kontrola materiatow.

Ad.5. Dyrektor szkoty — kontrola materiatow, dziennikow lekcyjnych.

Ad.6. Dyrektor szkoty 1 przewodniczacy zespoléw przedmiotowych.

Ad.7. Przewodniczacy zespotow przedmiotowych.

Ad.8. Dyrektorzy hospitujacy lekcje nauczycieli.

Ad.9. Dyrektorzy hospitujacy lekcje nauczycieli.
Ad.10. Dyrektor zapoznaje z listg uczestnikdéw 1 ich osiagnigciami.

ZADANIE Nr 2 cz. 1l OKRES REALIZACJI
SPRAWDZENIE POZIOMU WIEDZY 1 UMIEJETNOSCI UCZNIOW Wrzesien-czerwiec 2016/2017
DZIALANIA OKRES REALIZACII - KTO JEST ODPOWIEDZIALNI
DATA ZAKONCZENIA ZAANGAZOWANY?
1. Przeprowadzenie badania wynikOw nauczania Listopad 2016, kwiecien 2017 | Wybrani nauczyciele |W.Ziaja
z wybranych przedmiotow. I wicedyrektorzy.
2. Analiza wynikéw badania, wyciaggnigcie wnioskow Po przeprowadzeniu testow Nauczyciele w Przewodniczacy
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I ich realizacja. zespotach
3. Stosowanie réznych form badania zakresu wiedzy przedmiotowych

1 zdobytych umiejetnosci uczniow przez uczacych.
Wrzesien-czerwiec 2016/2017.

Zespotow
Przedmiotowych

Przewodniczacy

Nauczyciele uczacy Zespotow

Przedmiotowych

SRODKI (co nam jest potrzebne?)

Ad.1. Opracowane testy, arkusze maturalne.
Ad.2. Wyniki testow.

Ad.3. Testy, tematy zadan itd.

POZADANE EFEKTY (cele szczegolowe)
- Ustalenie stanu wiedzy i zdobytych umiejetnosci z okreslonych partii materiatu.
- Ustalenie dziatan pozwalajacych wyrdéwna¢ braki.

- Uswiadomienie uczniom ich poziomu wiedzy i wskazanie koniecznosci efektywniejszej pracy.

KTO I JAK MONITORUJE?

Ad.1. Wicedyrektorzy.

Ad.2. Przewodniczacy zespotow przedmiotowych i dyrektor.
Ad.3. Wicedyrektorzy.

ZADANIE Nr 3 cz.l.

OKRES REALIZACJI

KSZTALTOWANIE U UCZNIOW ELEMENTARNYCH POSTAW ETYCZNO-MORALNYCH

Wrzesien-czerwiec 2016/2017
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DZIALANIA OKRES REALIZACJI- |KTO JEST ODPOWIEDZIALNI
DATA ZAKONCZENIA |ZAANGAZOWANY?

1. Wpajanie uczniom pozytywnych norm i warto$ci w trakcie | Wrzesien-czerwiec Wszyscy nauczyciele, A. Matlek
realizowania zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. 2016/2017 katecheci i pedagog

2. Ukazywanie wzorcow postaw moralnych. Jw. szkolny.

3. Oddziatywanie wlasnym przyktadem. Jw.

4. Uznanie prawa rodzicow do religijnego wychowania dzieci,
organizujac nauke religii na zyczenie rodzicow badz

uczniow.

SRODKI (co nam jest potrzebne?)
Literatura przedmiotu, szkolny program wychowawczy, srodki audiowizualne, prasa, itp.

POZADANE EFEKTY (cele szczegdlowe)
- Uczen ma uksztaltowang postawe moralno-etyczng: rozréznia pojecia dobro - zto, prawda — fatsz, pigkno, tolerancja, wolnos$¢ i stosuje je

w konkretnych sytuacjach zyciowych.
- Wykazuje pozytywny stosunek do ukazywanych wzorcéw osobowych i probuje je nasladowac.

KTO | JAK MONITORUJE?
- Nauczyciele, rodzice, dyrekcja, personel i administracja.

- Obserwacja.
- Wywiad.
ZADANIE Nr 3 cz. Il. OKRES REALIZACJI
PRZYGOTOWANIE DO PODSTAWOWYCH ROL ZYCIOWYCH. Caly cykl ksztalcenia
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DZIALANIA OKRES REALIZACIJI - |[KTO JEST ODPOWIEDZIALNI
DATA ZAKONCZENIA |ZAANGAZOWANY?
1. Realizacja szkolnego programu wychowawczego Nauczyciele, A. Matlek
2. Rozwijanie roznych form samorzgdnosci uczniowskiej. specjalisci (pedagog,
3. Przygotowanie do przyszlej pracy zawodowe;j. Caty cykl ksztatcenia psycholog, seksuolog,
4,

Przygotowanie do petienia rol spotecznych w systemie

demokratycznym.

przedstawiciele Urzgdu
Pracy, samorzadow
terytorialnych, policji,
itd.)
Uczniowie-rodzice-
opiekunowie

SRODKI (co nam jest potrzebne?)

Program wychowawczy szkoty.

Odno$ne regulaminy, statut szkoty, ustawy, itp.
Prasa, ksiggozbior.

Srodki audiowizualne.

Srodki finansowe na honoraria dla specjalistow.

POZADANE EFEKTY (cele szczegdtowe)

Ad.1. Uczen posiada wiedzg o zyciu seksualnym cztowieka, o zasadach swiadomego i odpowiedzialnego rodzicielstwa i funkcjonowania

rodziny.
Ad.2. Uczen aktywnie uczestniczy w dziatalno$ci samorzadu szkolnego 1 zyciu szkoty.
Ad.3. Uczen zna podstawowe zasady etyki pracy.

KTO I JAK MONITORUJE?

Wicedyrektorzy 1 dyrektor szkoty.
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ZADANIE Nr 4 OKRES REALIZACJI

EDUKACJA REGIONALNA Caly cykl ksztalcenia

DZIALANIA OKRES REALIZACJI — |KTO JEST ODPOWIEDZIALNI
DATA ZAKONCZENIA |ZAANGAZOWANY ?

1. Poznawanie regionu i kraju poprzez organizowanie rajdow,

wycieczek, ztazow turystycznych. W(g planu pracy SKKT i Wychowawcy klas, W. Ziaja
planu wycieczek szkolnych | opiekunowie kota
turystycznego M.Kowal,
T.Folta

2. Uwzglednienie w tematyce godzin wychowawczych Wrzesien 2016r. Wychowawcy klas A. Matek
edukacji regionalnej.

SRODKI (co nam jest potrzebne?)

Ad.1. srodki dydaktyczne do poszczegdlnych przedmiotow,
Ad.2. kanon lektur, mapy,

Ad.3. filmy edukacyjne,

POZADANE EFEKTY (cele szczegolowe)
- uczen zna dziedzictwo kulturowe regionu, jego odrgbno$¢ geograficzno-przyrodnicza, rozumie pojecie ,,matej ojczyzny”,
- uczen $wiadomie poznaje pigkno regionu, uczy si¢ samodzielnos$ci i potrafi wspotpracowaé w grupie,
- opracowanie na gdw tematow zwigzanych z edukacja regionalna,
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KTO I JAK MONITORUJE?
- hospitacja lekcji, kontrola dziennikéw ( dyrekcja szkoty).

ZADANIE Nr 5 cz. I.

OKRES REALIZACJI

OPIEKA WYCHOWAWCZA NAD UCZNIEM CyKkl ksztalcenia
DZIALANIA OKRES REALIZACJI - |KTO JEST ODPOWIEDZIALNI
DATA ZAKONCZENIA |ZAANGAZOWANY ?
1. Stworzenie uczniom klas pierwszych przyjaznej atmosfery |1 okres 2016/2017 Wychowawcy Kklas, A. Dziekan
adaptacji. pedagog, personel
obstugi i administracji,
samorzad szkolny.
2. Przestrzeganie zasad higieny pracy ucznia. Cykl ksztalcenia Dyrekcja, nauczyciele. | M. Makuch
3. Poznanie warunkow zycia uczniow w srodowisku Wrzesien-pazdziernik Wychowawcy, pedagog, | A. Dziekan
rodzinnym, w pracy i w szkole. 2016r. Komitet Rodzicielski,
instruktorzy nauki
zawodu.
3. Wspotpraca z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczna Cykl ksztatcenia — wg Pedagog szkolny, wg A. Dziekan
I innymi instytucjami wychowawczymi. potrzeb potrzeb, wychowawcy.
4. Udzielanie pomocy materialnej uczniom w przypadkach W(g potrzeb — | okres Prezydium Komitetu A. Bartnik

losowych i wyjatkowo trudnych warunkach
materialnych.

2016/2017.

Rodz. i dyrektor szkoty,
wychowawcy.

SRODKI (co nam jest potrzebne?)

Ad.1. Materialy dotyczace rozktadu pomieszczen szkolnych, nazwisk nauczycieli, itp.
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Ad.2. Tygodniowy rozktad lekcji przygotowany zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej ucznia w miar¢ posiadania bazy lokalowej szkoty
1 Srodkow finansowych.

Ad.3.- Wywiad kierowany,
- Ankiety,
- Wywiad srodowiskowy.

Ad.4. Informacja o lokalizacji i dziatalno$ci placéwek wychowawczych.

Ad.5. — Srodki finansowe, wnioski wychowawcow.

Ad.6. Biezace informacje z Biura Pracy, uczelni, czasopism.

POZADANE EFEKTY (cele szczegdlowe)

Ad.1. Uczen dobrze czuje si¢ w szkole, zna rozktad pomieszczen 1 nazwiska nauczycieli.
Ad.2. Uczen nie jest przecigzony, osiaga dobre wyniki w nauce.

Ad.3. Orientacja w warunkach zycia i problemach ucznia.

Ad.4. Pomoc merytoryczna w rozwigzywaniu problemow wychowawczych ucznia.
Ad.5. Poprawa warunkow zycia ucznia.
Ad.6. Uczen zgodnie z zainteresowaniami wybiera prace, zna potrzeby rynku.

KTO I JAK MONITORUJE?

Ad.1. Wychowawca, pedagog — np. przy pomocy ankiet, rozmowy.

Ad.2. Dyrektor, nauczyciele poprzez prace kontrolne.

Ad.3. Dyrektor — rozmowy, hospitacje.

Ad.4. Dyrektor.

Ad.5. Wychowawcy Klas.

Ad.6. Kierownik szkolenia praktycznego, egzaminatorzy prac dyplomowych, szkolenia praktycznego.

ZADANIE Nr 5 cz. Il. OKRES REALIZACJI
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OPIEKA | EDUKACJA ZDROWOTNA | EKOLOGICZNA. Cykl ksztalcenia
DZIALANIA OKRES REALIZACJI - |KTO JEST ODPOWIEDZIALNI
DATA ZAKONCZENIA |ZAANGAZOWANY ?

Stata opieka pielegniarki szkolnej i odpowiednich Wrzesien-czerwiec Pielggniarka szkolna K. Jamka
placowek zdrowotnych. 2016/2017

. Prowadzenie dziatan edukujacych mtodziez — dotyczy Cykl nauczania Pielggniarka, pedagog A. Dziekan
higieny ciata, zdrowego stylu zycia.

. Przeciwdzialanie zjawiskom zagrazajacym zdrowiu Cykl nauczania Pedagog, wychowawcy A. Dziekan

fizycznemu, psychicznemu, duchowemu i spotecznemu
(uzaleznienia, nieprzystosowanie spoleczne, zaburzenia
emocji, depresja, przemaoc).

Realizacja tematyki ekologicznej w ramach lekcji gdw
1 ochrony $rodowiska i innych przedmiotow.

Edukacja ekologiczna w ramach wycieczek klasowych
1 r6znych form turystyki.

. Udziat mlodziezy w olimpiadach 1 konkursach o
tematyce ekologicznej i zdrowotnej, w akcjach
ekologicznych.

Propagowanie honorowego Krwiodastwa

Wg rozktadéw materiatu
ww przedmiotéw

W(g harmonogramu
wycieczek i imprez
turystycznych.

W(g harmonogramu
konkursow

Cykl nauczania

klas

Wychowawcy klas,
nauczyciele
Wychowawcy klas, SKKT

Nauczyciele

Nauczyciele

M. Kowal, T. Folta

U.Tomczyk-Skorupa

M. Czarnecka

SRODKI (co nam jest potrzebne?)
Ad.1. Wyposazenie gabinetu medycznego w sprzet staty i leki do apteczek na terenie szkoty. Zapewnienie $srodkow finansowych na ten cel.
Ad.2.3.i 4. Wykorzystanie:
- $rodkow audiowizualnych,
- prasy 1 ksigzek
- wiedzy specjalistow.
Ad.5. Srodki finansowe.
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Ad.6. Literatura fachowa.
Pomoc specjalistow.

POZADANE EFEKTY (cele szczegélowe)
Ad.1. Utrzymanie dobrego stanu zdrowia uczniow.
Ad.2. Wyrobienie nawykéw zdrowego stylu zycia u uczniow.

Ad.3. Uczen potrafi rozpozna¢ wszelkie zagrozenia 1 przeciwstawic si¢ im.

Ad.4. Uczen zna podstawowe pojecia ekologiczne, ma uksztattowang Swiadomos¢ ekologiczna.

Ad.5. Uczen posiada umiejetnosci whasciwego korzystania z dobr przyrody.

Ad.6. Uczen poszerza swoja wiedze, osigga wysokie lokaty we wspotzawodnictwie na terenie szkoty i poza nig.

KTO | JAK MONITORUJE?

Ad.1. Dyrektor i odpowiednie stuzby medyczne — kontrola dokumentacji.

Ad.2. Wicedyrektorzy szkoty — podczas hospitacji, przez kontrolg dokumentac;ji.
Ad.3. Dyrektor szkoty 1 pedagog szkolny.

- cykliczna ocena statystyki dotyczacej ww problemow,
- obserwacja,
- ankiety.

Ad.4. Dyrektor i wicedyrektorzy
- hospitacje,
- kontrola dokumentaciji.

Ad.5. Wicedyrektorzy. Wychowawcy — kierownik wycieczki.
- kontrola kart wycieczek,
- obserwacja zachowan uczniow.

Ad.6. Dyrektor, przewodniczacy zespotow przedmiotowych,
- napodstawie wynikow.
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ZADANIE Nr 6 OKRES REALIZACJI
ZAPEWNIENIE WYSOKO-KWALIFIKOWANEJ KADRY. W miare potrzeb
biezacych placowki.
DZIALANIA OKRES REALIZACII - |KTO JEST ODPOWIEDZIALNI
DATA ZAKONCZENIA | ZAANGAZOWANY?
1. Inspirowanie nauczycieli do podejmowania rozmaitych W miare¢ potrzeb Dyrektor, A. Bartnik
form doskonalenia. zainteresowani
nauczyciele, lider
WDN (Wewnqtrzszkolnego
Doskonalenia Nauczycieli).
2. Organizowanie szkoleniowych posiedzen Rady Przynajmniej 1 raz w okresie Dyrektor, lider WDN A. Bartnik
Pedagogicznej. roku szkolnego i przewodn. Zespotow
Przedmiotowych.
3. Spotkania samoksztalceniowe nauczycieli w zespotach Wg planu pracy zespotow Nauczyciele Przewodniczacy
przedmiotowych. przedmiotowych _ Zespotow
4. Prowadzenie otwartych lekcji kolezenskich w ramach Wg planu pracy zespotow Nauczyciele Przedmiotowych
zespotow przedmiotowych. przedmiotowych _
5. Umozliwienie nauczycielom korzystania z r6znych form W miarg¢ potrzeb szkoty Dyrekt_or, Zamter_e' A. Bartnik
doskonalenia. i zgtaszanych wnioskow. sowani nauczyciele.

SRODKI (co nam jest potrzebne?)
- Informacje i oferty z osrodkoéw doksztatcania nauczycieli.

- Srodki finansowe.
- Materiaty biurowe.

POZADANE EFEKTY (cele szczegdlowe)
- Wysoko-kwalifikowana kadra,
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- Podniesienie efektywnosci pracy szkoty,
- Samorealizacja zawodowa nauczycieli.

KTO | JAK MONITORUJE ?

Ad.1.14. Zewnetrzny nadzor pedagogiczny szkoty — kontrola statystyki i dokumentacji.

Ad.2. Dyrektor — kontrola realizacji.
Ad.3. Dyrektor — hospitacje, kontrola dokumentacji.

ZADANIE Nr 7

OKRES REALIZACJI

MODERNIZACJA 1 WZBOGACANIE BAZY MATERIALNEJ SZKOLY.

W miare potrzeb i planow.

DZIALANIA OKRES REALIZACIJI - |KTO JEST ODPOWIEDZIALNI
DATA ZAKONCZENIA |ZAANGAZOWANY ?
1. Modernizacja bazy szkoty. Wakacje i ferie zimowe Pracownicy Dyrektor
Czyni¢ starania o przyznanie srodkow finansowych na administracji 1 obstugi.
wymiang pokrycia dachu na gtéwnym budynku.
2. Doposazenie pracowni przedmiotowych w sprzet i pomoce | Wrzesien-czerwiec Dyrektor, opiekunowie |Przewodniczacy
dydaktyczne. 2016/2017 pracowni. Zespotow
3. Poszerzanie ksiggozbioru biblioteki szkolne;. Wrzesien-czerwiec Dyrektor, pracownik Przedmiotowych,
2016/2017 biblioteki szkolnej, E. Pekala-Zigba,
nauczyciele.
4. Proby pozyskiwania funduszy z budzetu samorzadu Caty rok Dyrektor, nauczyciele. | A. Bartnik

terytorialnego 1 od sponsorow.

SRODKI (co nam jest potrzebne?)
- Srodki finansowe

- Materiaty r6znego typu
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- Materiaty reklamowe

- Orientacja w srodowisku biznesu i struktur samorzadowych.

POZADANE EFEKTY (cele szczegolowe)
- Dobrze wyposazone i zadbane sale lekcyjne,

- Estetyczny wyglad szkoly na zewnatrz i wewnatrz,

- Spelnione warunki bezpieczenstwa i higieny,

- Bogata gama pomocy dydaktycznych dla nauczycieli i uczniéw, w tym Internetu.

- Zwigkszenie zrodet finansowania i w zwigzku z tym poszerzenie mozliwosci inwestycyjnych szkoty.

KTO | JAK MONITORUJE?
Ad.1.i 2. Dyrektor.

Ad.3. Wicedyrektor.

Ad.4. Zespot kierowniczy.

ZADANIE NR 8 OKRES REALIZACJI

PROMOCJA SZKOLY
DZIALANIA OKRES REALIZACIJI - |KTO JEST ODPOWIEDZIALNI
DATA ZAKONCZENIA |ZAANGAZOWANY ?
1. Promocja szkoly w gimnazjach w mies$cie i powiecie. 1V 2017 Wszyscy nauczyciele. | M.Rutowicz
2. Organizacja dni otwartych ZST-Z. IV 2017 Wszyscy nauczyciele, M.Rutowicz
uczniowie

3. Udziat w Targach Edukacyjnych. IV 2017 Wyznaczeni W. Bonderek

4. Szkolne imprezy promocyjne (np. pokaz fryzjerski,

I potrocze 2017/styczen

nauczyciele, uczniowie

Wyznaczeni nauczyciele

A. Malek M.Rutowicz
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konkursy, itp.). 2017 B.Siemek, W.Dziuban

5. Udziatl w imprezach pozaszkolnych Caty rok Wyznaczeni nauczyciele | W. Ziaja
Dyrektor
6. Przygotowanie materiatow promocyjnych I1 semestr 2016/2017 M. Zielonka M. Rutowicz

SRODKI (co nam jest potrzebne?)

Ad.1l lista gimnazjow.

Ad.2 plan dni otwartych , plan dyzuréw, przygotowanie srodkow audiowizualnych, sal przedmiotowych.
Ad.3 przygotowanie stoiska, wybor reprezentantow, przygotowanie scenariusza promocji.

Ad. 3 i 4 przygotowanie pomieszczen, materiatow, srodkéw audiowizualnych wedtug potrzeb.

Ad. 4 materiaty promocyjne.

Ad. 5 zapewnienie srodkoéw finansowych.

POZADANE EFEKTY (cele szczegblowe):

Ad. 1 zwigkszenie naboru.

Ad. 2 zwigkszenie naboru. Rozwijanie kreatywnosci uczniéw, ich poczucia odpowiedzialnos$ci za szkofe.
Ad. 3 prezentacja oferty szkoty na forum migdzyszkolnym.

Ad. 4 zwigkszenie atrakcyjnosci szkoty, rozw0j indywidualnych umiejetnosci 1 kreatywnos$ci uczniow.
Ad. 5 prezentacja umiejetnosSci i kreatywnosci uczniow w srodowisku lokalnym.

Ad. 6 Srodki dla promocji szkoty.

KTO I JAK MONITORUJE?
Ad. 1 kierownik szkol. praktycznego M. Makuch
Ad. 2 kierownik szkol. Praktycznego M. Makuch
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Ad. 3 Dyrektor A. Bartnik i wicedyrektor W. Ziaja
Ad. 4 Wicedyrektor W. Ziaja

Ad. 5 Dyrektor A. Bartnik

Ad. 6 Dyrektor A. Bartnik
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PRZYDZIAL DODATKOWYCH CZYNNOSCI NAUCZYCIELI
W ROKU SZKOLNYM 2016/2017

Lp.

Imi¢ Nazwisko

Wych.
klasy

Dodatkowe czynnosci

mgr Andrzej Bartnik

Dyrektor Zespotu Szkot

mgr Matgorzata Makuch

Kierownik szkolenia praktycznego.
Odpowiedzialna za sprawy dydaktyczno-
organizacyjne. Tygodniowy rozklad zaje¢. Arkusz
organizacyjny. Kontrola zarzadcza. Przewodniczaca
zespolu ds. oceny ryzyka w szkole.

mgr Wiladystaw Ziaja

Wicedyrektor Zespotu Szkot.
Odpowiedzialny za sprawy dydaktyczno-
wychowawcze. Przewodniczacy zespotu doradczego
ds. socjalnych. Odpowiedzialny za przygotowanie
uroczysto$ci rozpoczecia roku szkolnego. E-
wywiadowka. Egzaminy maturalne (zast¢pca
przewodniczacego).Odpowiedzialny za egzaminy
potwierdzajace kwalifikacje w zawodzie.
Przewodniczacy komisji stypendialnej. Opieka nad
salg nr 1.

mgr Waldemar Bonderek

2e

Pelni obowiazki inspektora ds. BHP w szkole. Oraz
sprawy p.poz szkoty. Szkoli nowo zatrudnionych z
przepisami p.poz. i BHp. Opieka nad salg nr 6.
Zespot ds. organizacji nowych kierunkoéw nauczania
w szkole. Konkursy zwigzane z przedmiotami
zawodowymi. Opracowuje programy nauczania z
zaje¢ praktycznych 1 praktyk zawodowych w
zawodach mechaniki pojazdéw samochodowych
nauczanych w szkole.

mgr Lidia Batut

Urlop bezptatny.

mgr Lucja Brzoza

Opieka nad salg nr 29. Odpowiedzialna za
przygotowanie uroczystosci z okazji zakonczenia roku
szkolnego . Staly protokolant Rady Pedagogiczne;.

mgr Marta Czernecka

4t

Przewodniczaca zespolu protokolant Rady
Pedagogicznej. Odpowiedzialna za pomoce
dydaktyczne z edukacji dla bezpieczenstwa (magazyn
PO). Opicka nad salg 27. Opieka nad szkolnym PCK i
HDK. Praca w zespole aktualizujagcym program
dydaktyczno-wychowawczy i opiekunczy szkoty.
Przewodniczaca komisji wnioskow 1 uchwat.

mgr Andrzej Dziekan

Pedagog szkotly. Dziatalnos¢ wychowawecza.
Olimpiada zdrowia. Cztonek Komisji Skrutacyjne;j.
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Czlonek zespotu doradczego kierownictwa szkoty.
Odpowiedzialny za pomoc psychologiczno-
pedagogiczng. Praca w zespole aktualizacyjnym
program dydaktyczny, wychowawczy i opiekunczy
szkoty. Komisja stypendialna. Zespo6t ewaluacyjny.
Zespo6t do pozyskiwania srodkow zewnetrznych.

mgr inz. Witold Dziuban

1s

Opieka nad salg nr 15. Zespot ds. organizacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej. Odpowiedzialny za
organizacj¢ i przygotowanie egzaminow
potwierdzajacych kwalifikacje w zawodzie fryzjer.
Konkursy fryzjerskie.

10

mgr Tomasz Folta

Odpowiedzialny za sal¢ gimnastyczng i magazyn
W-fu. Przewodniczacy Zespotu W-fu.
Imprezy sportowe w szkole i poza szkota. Rekrutacja
uczniow, promocja szkoty . Opiekun SKTTK.
Odpowiedzialny za szkolng stron¢ facebooka.

11

mgr Jozef Gajewski

Opieka nad pracowniami komputerowymi nr 17 i 38..
Odpowiedzialny za strong szkolnego Edunetu i BIP,
stron¢ www.zstz.tarnow.pl.

12

mgr Agata Gurgul

Imprezy sportowe w szkole 1 poza szkota. Rekrutacja
ucznidéw, promocja szkoly

13

mgr Teresa Jagowdzik

Konkursy historyczne. Rocznice 1 §wigta panstwowe
(uroczystosci z tej okazji). Olimpiada WOPiSW.

14

Ks. Mirostaw Jasnosz

Opieka nad sala nr 3.

15

mgr Katarzyna Kociuba

Staty protokolant Rady Pedagogicznej.
Odpowiedzialna za przygotowanie uroczystosci
z okazji zakonczenia roku szkolnego. Akademia z
okazji DEN. Opiekun samorzadu szkolnego.
Zespo6t ds. pozyskiwania srodkéw zewnetrznych.

16

mgr Dorota Kocot

4a

Staty protokolant Rady Pedagogicznej. Zespol ds.
organizacji nowych kierunkdw nauczania w szkole.
Opieka nad salg nr 16.

17

mgr Marcin Kowal

Imprezy sportowe w szkole 1 poza szkolg. Zespot ds.
organizacji nowych kierunkéw nauczania w szkole.
Opiekun SKTTK. Zesp6t doradczy ds. socjalnych.
Rekrutacja uczniow, promocja szkoty. Zespot
doradczy kierownictwa szkoty.

18

ks. Mateusz Kiwior

Olimpiady, konkursy religijne.

19

mgr Malgorzata Kuruc

la

Opieka nad salg 28. Przewodniczaca Zespotu
Przedmiotéw Humanistycznych. Cztonek zespotu
doradczego kierownictwa szkoty. Rekrutacja
ucznidow, promocja szkoty. Praca w zespole
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http://www.zstz.tarnow.pl/

aktualizujacym program dydaktyczno-wychowawczy
1 opiekunczy szkoty. Opracowanie wykazu
podrgcznikéw na rok szkolny 2017/2018 do dnia
10.06.2017r.

20

mgr inz. Piotr Makuch

2a

Opieka nad sala nr 26. Konkursy motoryzacyjne i
zawodowe. Przewodniczacy Zespotu Przedmiotow

Zawodowych. Opracowanie wykazu podrecznikéw na
rok szkolny 2017/2018 do dnia 10.06.2017r.

21

mgr Aleksandra Matek

2s

Opieka nad salg nr 14. Konkursy fryzjerskie.

Odpowiedzialna za przygotowanie uroczystosci

z okazji pozegnania maturzystow. Prowadzenie

kroniki szkoty. Praca w zespole aktualizujagcym
program dydaktyczny, wychowawczy i opiekunczy

szkoty. Przewodniczaca zespolu Wychowawcow
Klasowych. Komisja Stypendialna. Zesp6t ds. oceny
ryzyka w szkole. Pomoc psychologiczno-
pedagogiczna. Opracowuje monografi¢ szkoty.

22

mgr Tomasz Mierzwa

3e

Imprezy sportowe w szkole i poza szkota.
Przewodniczacy Komisji Skrutacyjnej. Rekrutacja
ucznidéw, promocja szkoty.

23

mgr Elzbieta Mitka

1f

Odpowiedzialna za przygotowanie akademii z okazji
Dnia edukacji Narodowej. Opiekun samorzadu
uczniowskiego. Pozegnanie maturzystow.

24

mgr Aneta Mizera

Imprezy sportowe w szkole i poza szkota. Cztonek
komisji skrutacyjnej. Pozegnanie maturzystow.

25

mgr Halina Musial

Oddelegowana do pracy zwiazkowe;j-
NSZZ "Solidarnos¢".

26

mgr Ewa Pamuta

Opieka nad salg nr 36. Akademia z okazji Dnia
Edukacji Narodowej. Konkursy z j. angielskiego

27

mgr Ewa Pekala-Zigba

Biblioteka. Imprezy czytelnicze. Konkursy
czytelnicze. Odpowiedzialna za przygotowanie
rocznic 1 §wigt panstwowych.

28

mgr Janina Romanska-Kulig

Opieka nad sala nr 37. Konkursy historyczne

29

mgr Monika Rutowicz

Opieka nad sala nr 18. Konkursy fryzjerskie.
Przewodniczaca komisji rekrutacyjno-kwalifikacyjnej,
odpowiada za catoksztalt spraw zwigzanych z
naborem (ulotki, reklama, dni otwarte), wizytacje
szkot przez osoby odpowiedzialne oraz ich
rozliczenie. Tarnowska Liga Debatancka.

30

mgr Manuela Solakiewicz-
Stadnicka

29

Odpowiedzialna za sal¢ nr 39.
Praca w zespole aktualizujacy program dydaktyczny,
wychowawczy i1 opiekunczy szkotly. Zastepca
przewodniczacego d/s komisji rekrutacyjno-
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kwalifikacyjnego, odpowiada za catoksztatt naboru
ucznidow do klas pierwszych. Praca w zespole
aktualizujagcym program dydaktyczno-wychowawczy
i opiekunczy szkoty. Tarnowska Liga Debatancka.
Zesp6t ewaluacyjny.

31

mgr Cecylia Stach

4d

Przewodniczaca Komisji Uchwat i Wnioskow.
Przewodniczaca Zespotu Przedmiotow Zawodowych.
Praca w zespole aktualizujgcym program
dydaktyczno-wychowawczy i opiekunczy szkoty.

32

mgr Matgorzata Stolarz

Opieka nad salg nr 25. Cztonek komisji uchwat
1 wnioskéw. Komisja stypendialna. Zespot doradezy
ds. socjalnych.

33

mgr Urszula Tomczyk-
Skorupa

Koto biologiczne. Zesp6t ewaluacyjny. Opieka nad
sala nr 30 1 pokojem nauczycielskim. Koordynacja
konkursow zwiazanych z ekologia i ochrong
srodowiska, biologia, promocja zdrowia. Praca w
Zespole aktualizujagcym program dydaktyczny,
wychowawczy i opiekunczy szkoty. Konkursy
fryzjerskie. Zespo6t ds. pozyskiwania §rodkow
zewngetrznych.

34

mgr Malgorzata Zajac

3a

Kotko jezyka polskiego. Akademia Dzien Edukacji
Narodowe;j. Jasetka, wigilia. Protokolant Rady
Pedagogicznej. Cztonek komisji Uchwal i Wnioskow.
Opracowanie wykazu podrecznikéw na rok szkolny
2016/2017.

35

mgr Magdalena Zielonka

4s

Opieka nad salg nr 31. Kotko matematyczne. Komisja
stypendialna. Przewodniczaca zespotu przedmiotéw
matematyczno-fizyczno-przyrodniczych. Rekrutacja

ucznidéw, promocja szkoly. Praca w zespole
aktualizujacym program dydaktyczno-wychowawczy
1 opiekunczy szkoty. Opracowanie wykazu
podrecznikdéw na rok szkolny 2016/2017 do dnia
10.06.2016r.

36

mgr Barbara Siemek

Opiekun Sali nr 40. Konkursy i pokazy fryzjerskie.
Odpowiada za organizacje i przebieg egzaminow
potwierdzajacych kwalifikacje w zawodzie fryzjer .
Odpowiedzialna za opracowanie programow
nauczania z zaj¢¢ praktycznych i praktyk
zawodowych nauczanych w szkole zwigzane z

fryzjerstwem. Opracowanie wykazu podrecznikow na

rok szkolny 2017/2018 do dnia 10.06.2017r. Zespot
ds. pozyskiwania §rodkow zewnetrznych.

Zastepca Przewodniczacego Zespotu przedmiotow
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zawodowych.

37

Katarzyna Szepielak

Konkursy i pokazy fryzjerskie
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